
人的資本経営
  社員一人ひとりの価値最大化による
企業価値の向上

安全で安定したエネルギー供給安全で安定したエネルギー供給
 エネルギーの安定供給
  自然災害やエネルギー需給逼迫への対応と
レジリエンス強化

2050年カーボンニュートラル
 次世代エネルギーシステムの普及
  サプライチェーンにおけるステークホルダーの
協力体制の構築

地域社会との共存・共栄地域社会との共存・共栄
 地域社会との接点強化
 多様化に合わせたサービスの拡充
 生活を豊かにする付加価値の創出

これまでも、これからも  
ミツウロコグループは
持続可能な「豊かなくらし」を
プロデュースします。

創業から137年、創立から97年。
事業を通じて様々な社会課題に向き合い、「豊かなくらしのにないて」として、お客様が求めるもの、
豊かなくらしを実現するために私たちができることに取り組んできました。
これからもミツウロコグループは、地球のため、資源と環境をしっかり見つめ、
“豊かなくらしのにないて”=“A Lifestyle Producer”としての歩みを進め、
お客様一人ひとりの豊かなくらしづくりに貢献し、持続可能な社会を実現していきます。
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