
「FTSE Blossom Japan Sector 
Relative Index」の構成銘柄に選定

スポーツエールカンパニー2025 
認定取得

「省エネコミュニケーション・ランキング制度」五つ星獲得

健康経営優良法人2025 
（ホワイト500）認定取得

当社はこのたび、ESG指数の一つである「FTSE Blossom 
Japan Sector Relative Index」の構成銘柄に選定されました。
「FTSE Blossom Japan Sector Relative Index」は、ロンドン
証券取引所グループ傘下のFTSE Russell社が開発した世界的
なESG投資指数です。各セクターにおいて相対的に環境、社会、
ガバナンス（ESG）の対応に優れた日本企業のパフォーマンスを反
映する指数であり、サステナブル投資のファンドや他の金融商品の
作成・評価に広く利用されています。

当社は、従業員の健康増進のためス
ポーツの実施に向けた積極的な取り
組みを行っている企業として、スポーツ
庁より「スポーツエールカンパニー」に
認定されました。（5年連続認定され
「ブロンズ認定」取得）
当社は、スポーツエールカンパニー
の趣旨に賛同し、スマートフォンアプリ
を通じて全国の拠点の従業員同士が
歩数を競い合う「オンラインウォークラ
リー」を2024年度も開催するなど、職
場でスポーツに親しむ雰囲気づくりに
積極的に取り組んでいます。

　ミツウロコグリーンエネルギー株式会社は、経済産業省・資源
エネルギー庁が実施する「省エネコミュニケーション・ランキング
制度」の2024年度評価結果において、2022年度から3年連続、
小売電気事業者として最高評価の五つ星を145点満点中の満
点にて獲得しました。
　本制度は、各事業者の「省エネ」に関する一般消費者向けの情
報提供やサービスの充実度、取り組み状況を評価し公表するもので、

一般消費者が評価結果を電力・ガス会社を選択する際の参考情報
として活用すること、提供された「省エネ」情報をもとにより一層の「省
エネ」に取り組んでいただけるようにすることを目的としています。
　ミツウロコグリーンエネルギーは、お客様にとって有用な「省エ
ネ」に関する情報提供やウェビナー、SNSを活用した環境問題
や脱炭素に係る取り組みの情報配信、節電を促すデマンドレス
ポンスサービスの利用拡大に積極的に取り組んでいます。

2025年3月、日本経営会議が経済産業省と共同で、特に優良
な健康経営を実践している企業や法人を顕彰する「健康経営優
良法人（ホワイト500）」に6年連続で認定されました。
当社グループは『ミツウロコグループ企業倫理憲章』および『ミ

ツウロコグループヘルスケア宣言』のもと、従業員の自律的かつ積
極的な健康管理へのサポートを経営的な課題としてとらえ、健康
経営の推進に取り組んでいます。
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　株式会社ミツウロコクリエイティブソリューションズの長野オフィ
スは、2023年7月、長野県が設けた「SDGs推進企業登録制度」に
賛同し、当社のSDGsゴールにつながる具体的な取り組みについて

　ミツウロコグループの経営理念である「わたしたちは 豊かなくら
しのにないてとして 常に正道に立ち お客さま起点で社業を運営し
ます」ならびに株式会社ミツウロコクリエイティブソリューションズの
ビジョンである「一人ひとりがやりがいと感動と幸せを感じながら成
長できる会社」は、SDGsの目的と同じくするものであり、私たち全
員が様 な々利害関係者の立場に立って考え、行動し、挑戦し続ける
ことで目標の達成に貢献していきます。

SDGs達成に向けた経営方針等

重点的な取り組み

株式会社ミツウロコクリエイティブソリューションズ 長野オフィス
https://nagano-sdgs.com/company/2023/pro�le/

女性管理職登用の推進、 
各種研修の実施による能力開発

女性活躍推進1 業務車両のCO2削減に寄与
自動検針サービスの提供

3

女性管理職比率30%

2030年に向けた指標

100万軒登録による 
CO2削減効果 1,000t

2030年に向けた指標

プラチナくるみんの認定取得（達成） 
プラチナえるぼしの認定取得

2030年に向けた指標

次世代認定マーク（プラチナくるみん取得）
女性活躍推進法に基づく認定（プラチナえるぼし取得）

働きやすい環境2

長野県SDGs推進企業に登録

横浜健康経営認証2024クラスAA取得
　株式会社ミツウロコスポーツは、横浜市が健康経営に取り
組む事業所を横浜健康経営認証事業所として認証する「横
浜健康経営認証2024」において、健康経営の推進体制の整
備、従業員の健康課題の把握および健康課題に即した取り組
みを行っているとして、クラスAAの認証を受けました。

宣言、公表することで、長野県の第17期SDGs推進企業として登
録されました。

「多様な働き方実践企業」最上ランク「プラチナ」認定
株式会社ミツウロコクリエイティブソリューションズは、

2022年6月に、埼玉県が推進する「多様な働き方実践企業」
の認定制度において、埼玉県における多様な働き方を実践す
る企業として最上ランクの「プラチナ」認定を受けました。
今後も、従業員一人ひとりが活き活きとやりがいを持って働

くことのできる環境づくりを目指していきます。
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